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e Position actuelle
2018-2021 Enseignant contractuel, Chercheur associé au Laboratoire d’Analyse des Sociétés
Transformations Adaptations (LASTA), Université de Rouen Normandie, France.
e Positions antérieures
2016-2018 Attaché Temporaire d’Enseignement et de Recherche (temps pleins), Centre
de Recherche en Economie Appliquée a la Mondialisation (CREAM EA4702), Université
de Rouen Normandie, France.
2013-2016 Doctorant contractuel (allocation ministérielle), Centre de Recherche en Economie
Appliquée & la Mondialisation (CREAM EA4702), Université de Rouen Normandie, France.
e Themes de recherche

— Economie de I’éducation / Economie de I'enseignement supérieur (théme majeur)
— Economie de Pinnovation et de la connaissance

— Organisation industrielle

— Théorie des jeux

— Economie publique

— Mobilité étudiante, mobilité académique

2019

2018

2013

2012

Formation

Qualification aux fonctions de Maitre de conférences, Conseil National des Uni-
versités, section Sciences Economiques (CNU 05), France.

Doctorat en Sciences Economiques, Centre de Recherche en Economie Appliquée &
la Mondialisation (CREAM EA4702), Université de Rouen Normandie, France.

These de doctorat : « Essais sur I'enseignement supérieur et la recherche : capacités d’accueil,
frais d’inscription et mobilité internationale », sous la direction de Marie-Laure Cabon-Dhersin
(Professeur d’Université, CREAM EA4702, Université de Rouen Normandie)

Master 2, mention Economie Appliquée, spécialité Développement des Terri-
toires (mention Trés Bien), Université de Rouen Normandie, France.

Mémoire de Recherche : « Politiques environnementales unilatérales, compétitivité et localisation
des firmes », sous la direction de Arséne Rieber et Hugues Jennequin

Master 1, mention économie Appliquée, spécialité Gestion des Risques Envi-
ronnementaux, Université de Rouen Normandie, France.
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e [Publications

Travaux publiés
Bance P. et Didisse J., 2015, Nouveaux modes d’internalisation des missions publiques et bifurcation du
systéme universitaire francais, dans Bance P. (dir.), “L’internalisation des missions d’intérét général
par les organisations publiques”, CIRIEC International, PURH.
Didisse J., Nguyen H. T. T. et Tran A. D., 2018, The Long Walk to Knowledge: On the Determinants
of Higher Education Mobility to Europe, Journal of Development Studies (HCERES A, CNRS 2).
Didisse J., 2018, Le systéme francais d’enseignement supérieur face & la concurrence internationale, dans
Bance P. et Fournier J. (dir.), “Education et intérét général”, CIRIEC International, PURH.
Didisse J., 2018, Essais sur I’enseignement supérieur et la recherche : capacités d’accueil, frais d’inscription
et mobilité internationale, these de Doctorat, sous la direction de Marie-Laure Cabon-Dhersin,
Université de Rouen Normandie.

Travaux soumis
Cabon-Dhersin M-L. et Didisse J., 2018, Inter-university competition and high tuition fees.
Travaux en cours

Didisse J., 2019, Higher education market with regulated tuition fees : low tuition fees and
liberalization

Didisse J., 2019, International student mobility between developed countries : educational tourism
or investment in human capital ?

—— Communications

Séminaires

07/04/2015 Séminaires du Centre de Recherche en Economie Appliquée 4 la Mondialisa-

tion (CREAM EA4702), Université de Rouen Normandie, France, How Do Universities
Compete for Students ? Two Competing Strategies and Their Impact on Capacity and
Tuition Fees.

19/05/2015 33éme Journée de I’Ecole Doctorale Economie Gestion Normandie, IAE de

Caen, France, How Do Universities Compete for Students ? Two Competing Strategies and
Their Impact on Capacity and Tuition Fees.

11/03/2016 5éme séminaire EUsers “Les services d’intérét général dans I’'UE”, Université

de Rouen Normandie, France, L’internalisation par les universités francaises des missions
d’intérét général.

02/02/2017 Centre de Recherche en Economie Appliquée a la Mondialisation (CREAM

EA4702), Université de Rouen Normandie, France, On the determinants of higher educa-
tion mobility to Europe : Non-monetary and institutional asymmetries.

24/05/2019 Colloque “Les Journées de Demain”, Université de Rouen Normandie, France, Long

walk to knowledge : On the determinants of higher education mobility to Europe.

Workshops

20/10/2016 2nd workshop “Soutenabilité”, Université de Rouen Normandie, France, On the

determinants of higher education mobility to Europe.

Colloques internationaux

19/06/2017 66éme congres international de 1’Association Francaise des Sciences Econo-

miques (AFSE), Université de Nice, France, Two Models of Inter-University Competi-
tion : Predicted Capacities, Tuition Fees, and Enrollment.
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2019-2020

66éme congres international de I’Association Francaise des Sciences Econo-
miques (AFSE), Université de Nice, France, Long walk to knowledge : On the determi-
nants of higher education mobility to Europe.

44éme congrés annuel de 1’Association Européenne pour la Recherche en Eco-
nomie Industrielle (EARIE), Université de Maastricht, Pays-Bas, Two Models of
Inter-University Competition : Predicted Capacities, Tuition Fees, and Enrollment.

Enseignement

Université de Rouen Normandie, Mission d’enseignement, 62h (éq. TD).
— Projets Personnels d’Etude (méthodologie du mémoire), Master 1 Economie Appliquée,
semestre 2, TD, 30h
— Micro-économie Approfondie (théorie des jeux), Master 1 Economie Appliquée, semestre 2,
TD, 32h
Université de Rouen Normandie, Mission d’enseignement, 64h (éq. TD).
— Méthodologie des Projets Personnels d’Etude (méthodologie du mémoire), Master 1 Econo-
mie Appliquée, semestre 1, TD, 40h

— Initiation & 1’Analyse Economique (Comptabilité Nationale), Licence 1 AES, semestre 1,

TD, 24h
Université de Rouen Normandie, ATER, 216h (éq. TD).

— Initiation & I’Analyse Economique (Comptabilité Nationale), Licence 1 AES, semestre 1,
TD, 48h

— Macroéconomie, Licence 1 Economie, semestre 1, TD, 48h

— Analyse Economique (Macroéconomie), Licence 1 AES, semestre 2, TD, 36h

— Comptabilité Nationale, Licence 1 Economie, semestre 2, CM, 32h

— Comptabilité Nationale, Licence 1 Economie, semestre 2, TD, 36h

Université de Rouen Normandie, ATER, 197h (éq. TD).
— Initiation & 1’Analyse Economique (Comptabilité Nationale), Licence 1 AES, semestre 1,
CM, 26h
— Initiation & I’Analyse Economique (Comptabilité Nationale), Licence 1 AES, semestre 1,
TD, 80h
— Comptabilité Nationale, Licence 1 Economie, semestre 2, CM, 12h et TD, 60h

Université de Rouen Normandie, Enseignant contractuel, 359h (éq. TD).
— Initiation & ’Analyse Economique (Comptabilité Nationale), Licence 1 AES, semestre 1,
CM, 26h et TD, 80h
— Comptabilité Nationale, Licence 1 Economie, semestre 2, CM, 12h et TD, 70h
— Macroéconomie, Licence 2 Economie, semestre 2, TD, 48h
— Macroéconomie Approfondie, Master 1 Economie Appliquée, semestre 2, TD, 48h
— Economie du Travail et des Ressources Humaines, Licence 2 AES, semestre 2, TD, 40h
— Relations Economiques Internationales, Licence 2 AES, semestre 2, TD, 16h
Université de Rouen Normandie, Enseignant contractuel, 365h (éq. TD).
— Initiation & I’Analyse Economique (Comptabilité Nationale), Licence 1 AES, semestre 1,
CM, 26h et TD, 80h
— Mathématiques Appliquées aux Sciences Sociales, Licence 1 AES, semestre 1, TD, 54h
— Comptabilité Nationale, Licence 1 Economie, semestre 2, CM, 12h et TD, 70h
— Macroéconomie, Licence 2 Economie, semestre 2, TD, 48h
— Economie du Travail et des Ressources Humaines, Licence 2 AES, semestre 2, TD, 40h
— Relations Economiques Internationales, Licence 2 AES, semestre 2, TD, 16h
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Organisation d’évenements scientifiques

Séminaires doctorants et jeunes chercheurs, Centre de Recherche en Economie
Appliquée a la Mondialisation (CREAM EA4702), Université de Rouen Normandie, France.

Organisation des cycles de séminaires

Conférence de Michael Goodwin, auteur du livre Economiz, Université de Rouen
Normandie, France.
Organisation de I’évenement

2nd workshop “Soutenabilité”, Université de Rouen Normandie, France.
Comité d’organisation

Eusers International Workshop, Université de Rouen Normandie, France.
Comité d’organisation

Responsabilités administratives

Emplois universitaires

Tuteur d’accompagnement, Université de Rouen Normandie, France.

Meédiateur de 1I’Université de Rouen Normandie auprés des étudiants interna-
tionaux (Service civique), Université de Rouen Normandie, France.

Mandats

Membre élu du Conseil de Gestion de ’'UFR de Droit, Sciences Economiques
et Gestion, Université de Rouen Normandie, France.

Membre élu du Conseil des Etudes et de la Vie Universitaire, Université de
Rouen Normandie, France.

Membre élu du Conseil d’Administration de ’Université de Rouen Normandie,
Université de Rouen Normandie, France.

Membre élu du Conseil des Etudes et de la Vie Universitaire, Université de
Rouen Normandie, France.

Membre élu du Conseil National de I’Enseignement Supérieur et de la Re-
cherche, France.

Membre élu du Conseil d’Administration, PRES Normandie Université, France.

Membre élu de le Commission de la Recherche, Université de Rouen Normandie,
France.

Membre élu du Conseil Académique, Université de Rouen Normandie, France.

Représentant des doctorants au conseil de I’Ecole Doctorale, Ecole Doctorale
Economie Gestion Normandie, France.

Représentant des chercheurs temporaires au conseil de laboratoire, Centre de
Recherche en Economie Appliquée & la Mondialisation (CREAM EA4702), Université de
Rouen Normandie, France.

Représentant des personnels au Comité Technique d’Etablissement, Université
de Rouen Normandie, France.
Mandats en cours

Représentant des agents contractuels a la Commission Consultative Paritaire
des Agents Non titulaires, Université de Rouen Normandie, France.

Représentant des enseignants contractuels au conseil de département AES,
Université de Rouen Normandie, France.



2016-2021 Représentant des enseignants contractuels au conseil de département d’Eco-

nomie, Université de Rouen Normandie, France.

Outils de la recherche

Maitrise avancée des logiciels Word, Excel, Powerpoint, Publisher et versions libres assimilées
Maitrise du systeme de composition de documents LaTex

Maitrise des logiciels de mathématiques appliqués (Mathematica)

Maitrise des logiciels d’économétrie (Gretl, Stata, SAS)

Notion de programmation sous R (auto-formation en cours)

Maitrise des logiciels de gestion bibliographique (EndNote, Zotero)

Maitrise des logiciels de publication (Publisher, Adobe In Design)

Notions de gestion de base de données (MySQL)

Notions de conception web (PhpMyAdmin et Adobe Dreamweaver)

Notions de gestion de systémes d’informations géographique (ArcGis)
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